



ДОДАТНИ УСЛОВИ


ПРОФЕСИОНАЛНА ДЕЛАТНОСТ: Нема захтева


ЕКОНОМСКИ И ФИНАНСИЈСКИ КАПАЦИТЕТ: Нема захтева


ТЕХНИЧКИ И СТРУЧНИ КАПАЦИТЕТ:

Потребно је да понуђач располаже стручним капацитетом, односно да има  запослене раднике (у радном односу или ангажоване уговором)  са квалификацијама потребним за извршење посла, и то најмање једног:

-лиценцираног инжењера грађевинарства за одговорног пројектанта, за стручну област  грађевинско инжењерство, саобраћајна инфраструктура, ознаке лиценце ГП 04-03 (или одговарајући број претходно издате лиценце 315 или 318) или за стручну област  грађевинско инжењерство / организација и технологија грађења и управљање пројектима у грађевинарству,  ознаке лиценце ГП 04-04 (или одговарајући број претходно издате лиценце 312) или лиценцираног инжењера грађевинарства за одоворног извођача радова, за стручну област  грађевинско инжењерство, саобаћајна инфраструктура, ознаке  лиценце  ГИ 04-03.1 (или одговарајући број претходнно издате лиценце 412, 415, 418).
-лиценцираног инжењера саобраћаја за одговорног пројектаната, за стручну област  саобраћајно инжењерство / друмски саобраћај,  лиценца  СП 07-01 (или одговарајући број претходно издате лиценце 370) или лиценцираног инжењера саобраћаја за одговорног извођача, за стручну област  саобраћајно инжењерство / друмски саобраћај,  лиценца  СИ 07-01.1 (или одговарајући број претходно издате лиценце 470).
[bookmark: _GoBack]-лиценцираног инжењера за стручну област електротехничко инжењерство/електроенергетске инсталације, лиценца ЕП 05-01 (претходна ознака лиценце 350) или ЕИ 05-01.1 (претходна ознака лиценце 450) 

У вршењу стручног надзора на објекту не могу да учествују лица која су запослена у привредном друштву, односно другом правном лицу или предузетничкој радњи које је извођач радова на том објекту, лица која врше инспекцијски надзор, као и лица која раде на пословима издавања грађевинске дозволе у органу надлежном за издавање грађевинске дозволе.


Уз понуду се обавезно доставља коа доказ:

1.фотокопија уговора о раду или радном ангажовању по другом основу са запосленим; 2.фотокопија лиценце 





